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ЗАСІДАННЯ ВЧЕНОЇ РАДИ ННІП 
2020-2021н.р. 

Голова Вченої ради – к.ю.н., професор Цимбалюк В.І.
Секретар – к.пед.н. Якимчук М.Ю.

ПРОТОКОЛ № 01 від 02 вересня 2020 року
Всього членів Вченої ради – 15 чол.
Присутні – 15чол.
	№ пор.
	Порядок денний
	Доповідач
	Рішення

	1
	Кадрове питання
	Цимбалюк В.І.
	Затвердити рішення зборів трудового колективу щодо введення к.ю.н., доцента кафедри правових природоохоронних дисциплін Швець О.М. до складу вченої ради ННІП.

	2
	Затвердження плану роботи вченої ради ННІ права на 2020-2021 н.р.
	Якимчук М.Ю.
	1. Затвердити план роботи Вченої ради ННІП на 2020-2021 н.р.
2. Оприлюднити план роботи вченої ради ННІП на сайті інституту

	3
	Аналіз результатів роботи Екзаменаційних комісій 2020 р. (захист бакалаврських робіт) та аналіз результатів літньої заліково-екзаменаційної сесії 2019-2020 н.р.
	Кафарський В.І.
	1. Роботу Екзаменаційних комісій 2020 р. (захист бакалаврських робіт) визнати задовільною.
2. Кількісні показники за результатами літньої заліково-екзаменаційної сесії відповідають нормативам.
3. Розробити та затвердити графік ліквідації академічної заборгованості здобувачів вищої освіти.
4. Завідувачам кафедр організувати роботу викладачів щодо ліквідації академічної заборгованості.

	4
	Результати роботи приймальної комісії ННІП: аналіз вступної кампанії 2020 р
	Пасічнюк В.Б.
	1. Результати роботи викладачів та працівників ННІП по зарахуванню студентів у 2020 році визнати задовільною.
2. Оновити базу даних потенційних абітурієнтів 2021 р.
3. Розпочати рекламні профорієнтаційні заходи з потенційними абітурієнтами з 10 вересня 2020 р. 

	5
	Затвердження планів роботи ННІ права на 2020-2021 н.р.
	Гришко В.І.
	1. Затвердити плани роботи ННІП на 2020-2021 н.р.
2. Оприлюднити плани роботи ННІП на сайті інституту.

	6
	Інформація про особливості навчального процесу в ННІП 2020-2021 н.р.
	Міщук І.В.
	1. Викладачам ННІП у навчальному процесі у період карантину керуватися постановами Кабінету Міністрів України та внутрішніми документами НУВГП.
2. Кафедрам ННІП забезпечити якісний освітній процес із залученням методів і засобів дистанційного навчання.

	7
	Про організацію та проведення відкритих занять у ННІП 2020-2021 н.р.
	Гришко В.І.
	1. До 15 жовтня викладачам, які забезпечують ОП «Правоохоронна діяльність» провести відкриті заняття.
1. Розробити механізм проведення відкритих занять в умовах дистанційного навчання (відповідальна Швець О.М.)
1. До 18.09.2020 р. графік відкритих занять розмістити на сайті ННІП.
1. Зобов’язати викладачів ННІП провести щонайменше  по одному відкритому заняттю.

	8
	Інформація про стан підготовки до акредитації
	Гришко В.І., Міщук І.В.
	1. Визнати підготовку до акредитації задовільною. 
2. Скорегувати графік наповнення розділів акредитаційної справи і передбачити у разі необхідності залучення викладачів для вирішення конкретних виробничих завдань.

	9
	Організація і проведення О! тижня в ННІ права
	Цимбалюк В.І., Гришко В.І.
	1. Поширити інформацію про О! тиждень в ННІП та НУВГП серед студентів першого курсу.
2. Кураторам взяти на особистий контроль період адаптації першокурсників до навчання в ЗВО.
3. Давидюку П.П. і Довгому В.В. провести показові заняття для здобувачів вищої освіти 1 курсу на полігонах.

	10
	Затвердження груп забезпечення спеціальностей ННІП на 2020-2021 н.р.
	Гришко В.І.
	1. Затвердити запропонований склад груп забезпечення спеціальностей «Право» та «Правоохоронна діяльність».

	11
	Розгляд і обговорення ОП «Право» другого (магістерського) освітнього рівня та ОП «Правоохоронна діяльність» другого (магістерського) освітнього рівня
	Гришко В.І.
	1. До ОП «Правоохоронна діяльність» внести такі зміни:
1. На основі відгуків-рецензій зовнішніх стекхолдерів (начальника філії Державної установи «Центр пробації» у Рівненській області О. Адамця та в.о. начальника ГУ ДФС у Рівненській області, полковника податкової міліції Г. Коберського) до Циклу професійної підготовки ввести ОК «Міжнародний досвід здійснення правоохоронної діяльності».
1. Відповідно до зауваження заступника начальника Управління СБУ в Рівненській області до кошика вільного вибору внести ОК «Безпека в надзвичайних ситуаціях».
1. Відповідно до пропозиції к.ю.н., проф. Ляша А.О. (лист-звернення) ОК «Кримінально-процесуальне доказування» та ВБ «Докази в кримінальному процесі» об’єднати в одну ОК «Докази і доказування в кримінальному процесі»
1. Відповідно до рішення Студентської Ради ННІП (Протокол № 9 від 05.05.2020 р.) ввести до ОП вивчення ОК «Правові аспекти приватної детективної діяльності».
2. Клопотати перед вченою радою НУВГП про затвердження ОП «Правоохоронна діяльність».
3. Ввести зміни та затвердити ОП «Право» другого магістерського освітнього рівня у зв’язку з прийняттям Стандарту вищої освіти за спеціальністю 081 «Право» для другого (магістерського) рівня.

	12
	Різне
12.1. Про затвердження студентських наукових гуртків у ННІ права на 2020-2021 н.р.
	Гришко В.І.
	1. Затвердити студентські наукові гуртки ННІП на 2020-2021 н.р. (відповідно до переліку).
2. Керівникам гуртків подати плани робіт на 2020-2021 н.р.
3. Керівникам гуртків подати на погодження з директоратом тематики студентських наукових робіт.

	
	12.2. Інформація про підготовку до державного нагляду (контролю) у сфері освітньої діяльності
	Гришко В.І.
	1. Завершити роботу по підготовці документів до державного нагляду (контролю) у сфері освітньої діяльності.
2. Призначити відповідальних щодо підготовки певних документів до державного нагляду (контролю) у сфері освітньої діяльності.
3. Прозвітувати про виконання до 25 жовтня 2020 р.

	
	12.3 Про представлення до нагородження премією ОДА кращих студентів-науковців ННІП за результатами 2019-2020 н.р.
	Гришко В.І.
	1. Рекомендувати Єфімчук Марію Віталіївну до нагороди премією ОДА за перемогу у Всеукраїнському конкурсі студентських наукових робіт з природничих, технічних та гуманітарних наук у 2019-2020 навчальному році.
1. Рекомендувати Віннічук Іванну Василівну та Лівчук Світлану Юріївну до нагороди премією ОДА за активну науково-дослідну, громадську роботу, є учасниками міжнародних та всеукраїнських науково-практичних конференцій, мають винаходи, раціоналізаторські пропозиції

	
	12.4 Обговорення результатів практичної підготовки здобувачів освіти (практика)
	Швець О.М.
	1. Результати практичної підготовки визнати  задовільними.
2. Сприяти розширенню баз практик



ПРОТОКОЛ № 02 від 12 жовтня 2020 року

Всього членів Вченої ради – 15 чол.
Присутні – 14 чол.
	№ пор.
	Порядок денний
	Доповідач
	Рішення

	1
	Звіт про роботу Ради випускників і Ради роботодавців за 2019-2020 н.р
	Гришко В.І., Швець О.М.
	1. Визнати роботу Ради випускників ННІП за 2019-2020 н.р. задовільною. 
2. Звіт Ради випускників ННІП взяти до уваги. 
3. Визнати роботу Ради роботодавців ННІП за 2019-2020 н.р. задовільною.
4. Звіт Ради роботодавців ННІП за 2019-2020 н.р. взяти до уваги.
5. Рекомендувати Радам долучатися до організації освітнього процесу в ННІ права (проведення занять, зустрічей, практик, практичної вкладки, опитувань).
6. Рекомендувати Радам посилити роботу над профорієнтаційними заходами.

	2
	Звіт про роботу науково-методичної ради з якості ННІП за 2019-2020 н.р.
	Подвірна О.В.
	1. Роботу науково-методичної ради з якості ННІП за 2019-2020 н.р. визнати задовільною.
2. Звіт про роботу науково-методичної ради з якості ННІП за 2019-2020 н.р. затвердити.

	3
	Моніторинг навчально-методичного забезпечення кафедр станом на 01.10.2020 р.
	завідувачі кафедр
	1. До 20.10.2020 розмістити в репозиторії НУВГП силабуси освітніх компонент, які читають за ОПП «Правоохоронна діяльність».
2. До 15.11.2020 розмістити в репозиторії НУВГП силабуси освітніх компонент, які читають за ОПП «Право» (бакалавр, магістр)

	4
	Звіт аспірантів першого року навчання. Затвердження індивідуальних планів роботи на другий рік навчання
	аспіранти, Гришко В.І.
	1.Наукову роботу аспірантів першого року навчання визнати задовільною.
1. Затвердити звіти аспірантів першого року навчання.
1. Затвердити індивідуальні плани роботи аспірантів на другий рік навчання 

	5
	Обговорення результатів опитування студентів:
виду майбутньої професійної діяльності;
бажання працювати у поліції;
неформальної освіти;
зацікавленості у освітніх програмах 081 «Право» та 262 «Правоохоронна діяльність».
	Мельничук Ю.І.
	1. Затвердити результати опитування здобувачів вищої освіти ННІП.
2. Зважаючи на результати опитування, розвивати напрями неформальної освіти. 
3. Розширити перелік програм неформальної освіти.

	6
	Різне 
6.1. Обговорення питання про неформальну освіту
	Гришко В.І., Мельничук Ю.І., Матвійчук А.В.
	1. Розпочати заняття з неформальної освіти з 25.10.2020
2. За організацію і проведення неформальної освіти призначити керівниками:
Гришко В.І. за курс «Юридична журналістика» 
Мельничук Ю.І. за курс «Врегулювання правових конфліктів мирним шляхом» 
Матвійчук А.В. за курс «Приватна детективна діяльність» 
3. Активізувати роботу викладачів щодо залучення студентів інших ННІ НУВГП та ЗВО до програм неформальної освіти

	
	6.2. Обговорення питання про практичну вкладку
	Міщук І.В.
	1. Затвердити програму тренінгу «Комунікація в юриспруденції». 
2. Подати інформацію заступнику директора ННІП з навчально-методичної роботи к.ю.н. Міщук І.В. про план роботи викладачів на практичній вкладці. 

	
	6.3. Обговорення результатів розробки нових форм і методів навчання і викладання в ННІП

	Гришко В.І.
	1. Завідувачам кафедр вивчити питання щодо запровадження інноваційних методів навчання і викладання в системі юридичної підготовки в зарубіжних правничих закладах освіти.
1. Доручити к.ю.н. Міщук І.В. укласти перелік семінарів та тренінгів щодо інноваційних методів навчання, у яких рекомендовано взяти участь викладачам ННІП.




