
ПРОТОКОЛИ 

засідань науково-методичної ради з якості  ННІ АКОТ 

за 2021-2022 н.р.   

 

Голова науково-методичної ради з якості – д.т.н., професор Мартинюк П.М. 

Вчений секретар – к.т.н., доцент Демчук О.С. 

 

ПРОТОКОЛ № 01 від 11 листопада 2021 року 

 

Всього членів науково-методичної ради з якості – 25 чол. 

Присутні – 21 чол. 

 

 

№ 

пор. 

Порядок денний Доповідачі Рішення 

1 Про закриття освітньо-професійної програми 

«Smart-енергетика та електромобільність» першого 

(бакалаврського) рівня вищої освіти за 

спеціальністю 141 «Електроенергетика, 

електротехніка та електромеханіка» як такої, що не 

реалізується. 

Василець С.В. 1) Закрити освітньо-професійну програму «Smart-енергетика 

та електромобільність» першого (бакалаврського) рівня 

вищої освіти за спеціальністю 141 «Електроенергетика, 

електротехніка та електромеханіка» як таку, що не 

реалізується. 

2) Клопотати про закриття освітньо-професійної програми 

«Smart-енергетика та електромобільність» першого 

(бакалаврського) рівня вищої освіти за спеціальністю 141 

«Електроенергетика, електротехніка та електромеханіка» як 

такої, що не реалізується, перед Вченою радою НУВГП. 

2 Про визнання і затвердження результатів 

підвищення кваліфікації (стажування) викладачів 

кафедр ННІ АКОТ. 

Демчук О.С. 1) Зарахувати результати закордонного стажування 

Волошина В.С.,  Геруса В.А. та неформальної освіти Мічути 

О.Р.,  Цвєткової Т.П., Жуковського В.В. і Жуковської Н.А. в 

якості підвищення кваліфікації. 

2) Затвердити результати підвищення кваліфікації 

(стажування). 

3) Рекомендувати результати до використання в 

навчальному процесі та науковій діяльності. 



3 Розгляд та затвердження силабусів, методичних 

вказівок тощо, представлених кафедрами інституту. 

гаранти ОПП, 

завідувачі 

кафедр ННІ 

АКОТ 

Затвердили 15 силабусів та 10 методичних вказівок. 

 

 

 

 

ПРОТОКОЛ № 2 від 23 грудня 2021 року 

 

Всього членів науково-методичної ради з якості – 25 чол. 

Присутні – 24 чол. 

 

№ 

пор. 

Порядок денний Доповідачі Рішення 

1 Обговорення та аналіз результатів першого циклу 

дзеркального опитування викладачів та здобувачів НУВГП 

стосовно якості освіти і академічної доброчесності. 

Цецик С.П., 

завідувачі 

кафедр 

1) Прийняти до уваги результати дзеркального 

опитування студентів та викладачів стосовно 

академічної доброчесності. 

2) Підтримати рішення ректорату стосовно врахування 

результатів дзеркального опитування і приймати 

участь у відповідних заходах університету. 

Відповідальні: дирекція ННІ АКОТ. 

3) Рекомендувати викладачам, що читають на першому 

курсі дисципліну “Вступ до спеціальності”, ввести 

модуль “Основи академічного письма” або модуль 

"Академічна доброчесність". Відповідальні:  гаранти 

відповідних освітніх програм. 

4) Рекомендувати викладачам приймати участь у 

науково-практичних конференціях, вебінарах тощо, 

тематика яких стосується розвитку академічної 

доброчесності. Відповідальні: дирекція ННІ АКОТ, 

органи студентського самоврядування ННІ АКОТ, 

завідувачі кафедр. 

5) Запланувати на рівні інституту додаткові заходи 



щодо роз'яснення поняття і популяризації 

доброчесності за участі викладачів, адміністрації та 

студентів. 

6) Інформувати студентів на сайті, через органи 

студентського самоврядування та кураторів 

академічних груп про прийняті рішення за 

результатами опитувань. Відповідальні: завідувачі 

кафедр, гаранти освітніх програм. 

2 Про визнання і затвердження результатів підвищення 

кваліфікації (стажування) викладачів кафедр ННІ АКОТ. 

Демчук О.С. 1) Зарахувати результати неформальної освіти 

Присяжнюк О.В. в якості підвищення кваліфікації. 

2) Затвердити результати підвищення кваліфікації 

(стажування). 

3) Рекомендувати результати до використання в 

навчальному процесі та науковій діяльності. 

3 Розгляд та затвердження силабусів та методичних 

вказівок. 

гаранти ОПП, 

завідувачі 

кафедр ННІ 

АКОТ 

Затвердили 31 силабус та 2 методичних вказівок. 

 

ПРОТОКОЛ № 3 від 31 січня 2022 року 

Всього членів науково-методичної ради з якості – 31 чол. 

Присутні – 23 чол. 

№ 

пор. 

Порядок денний Доповідачі Рішення 

1 Аналіз результатів анкетування здобувачів вищої освіти 

стосовно якості викладання і навчання за окремою 

навчальною дисципліною за І семестр 2021-2022 н.р. та 

аналіз результатів анкетування магістрів-випускників 2021 

р. щодо якості навчання за освітніми програмами.  

координатори 

кафедр з якості 

1) Прийняти результати опитування до уваги. 

2) Рекомендувати залучати викладачів-практиків до 

викладання спецкурсів та проведення гостьових 

лекцій. 

3) Посилити інформування студентів щодо реагування 

на їх зауваження. 

4) Повідомляти гарантів ОПП щодо результатів 

анкетування по окремим ОПП. 



2 Аналіз результатів моніторингу розміщення навчально-

методичного забезпечення освітніх компонент в 

репозиторії та на навчальній платформі Moodle у 2021-

2022 н.р. 

завідувачі кафедр 

ННІ АКОТ,  

Бабич Т.Ю. 

1) Інформацію прийняти до уваги. 

2) Інтенсифікувати розробку силабусів. 

3) В підготовці методичного забезпечення особливу 

увагу звернути на освітні програми, які виходять на 

акредитацію. 

3 Про акредитацію освітньо-професійної програми 

«Професійна освіта (Комп’ютерні технології)».  

Грицюк П.М. Врахувати зауваження експертів. Внести зміни до 

Програми кваліфіка-ційного екзамену ОПП 

«Професійна освіта (Комп’ютерні технології)» шляхом 

включення матеріалу дисципліни «Базовий курс 

інформатики». Змінену Програму взяти за основу при 

підготовці тестових питань для кваліфікаційного 

екзамену у 2021 – 2022 навчальному році. 

3 Про визнання і затвердження результатів підвищення 

кваліфікації (стажування) викладачів кафедр ННІ АКОТ.  

Демчук О.С. 1) Зарахувати результати закордонного стажування 

Мартинюка П.М. та навчання в школі лідерства 

НУВГП Зубика Я.Я. та Геруса В.А. в якості підвищення 

кваліфікації. 

2) Затвердити результати підвищення кваліфікації 

(стажування). 

3) Рекомендувати використовувати набуті 

компетентності та програмні результати стажування 

Мартинюка П.М. в адміністративній управлінській 

діяльності директора інституту. 

4) Рекомендувати результати підвищення кваліфікації 

Зубика Я.Я. та Геруса В.А. до використання в 

навчальному процесі та науковій діяльності. 

4 Розгляд та затвердження силабусів, методичних вказівок 

тощо, представлених кафедрами інституту. 

гаранти ОПП, 

завідувачі 

кафедр ННІ 

АКОТ 

Затвердили 52 силабуси та 23 методичні вказівки. 

 



ПРОТОКОЛ № 4 від 28 лютого 2022 року 

Всього членів науково-методичної ради з якості – 25 чол. 

Присутні – 25 чол. 

 

№ 

пор. 

Порядок денний Доповідачі Рішення 

1 Про затвердження програми вступного випробування зі 

спеціальності для здобуття наукового ступеня доктора 

філософії за спеціальністю 122  «Комп’ютерні науки». 

Мічута О.Р. 

 

Затвердили програму вступного випробування зі 

спеціальності для здобуття наукового ступеня доктора 

філософії за спеціальністю 122  «Комп’ютерні науки». 

2 Про визнання і затвердження результатів підвищення 

кваліфікації (стажування) викладачів кафедр ННІ АКОТ. 

Демчук О.С. 1) Зарахувати результати стажування Сірика Р.Є. та 

неформальної освіти Гладкої О.М. в якості підвищення 

кваліфікації. 

2) Затвердити результати підвищення кваліфікації 

(стажування). 

3) Рекомендувати результати підвищення кваліфікації 

Сірика Р.Є. та Гладкої О.М. до використання в 

навчальному процесі та науковій діяльності. 

3 Розгляд та затвердження силабусів, методичних вказівок 

тощо, представлених кафедрами інституту. 

гаранти ОПП, 

завідувачі 

кафедр ННІ 

АКОТ 

Затвердили 5 силабусів та 7 методичних вказівок. 

 

ПРОТОКОЛ № 5 від 28 березня 2022 року 

Всього членів науково-методичної ради з якості – 25 чол. 

Присутні – 20 чол. 

 

№ 

пор. 

Порядок денний Доповідачі Рішення 

1 Про визнання і затвердження результатів підвищення 

кваліфікації (стажування) викладачів кафедр ННІ АКОТ. 

Демчук О.С. 1) Зарахувати результати стажування Василець К.С. в 

якості підвищення кваліфікації. 

2) Затвердити результати підвищення кваліфікації 



(стажування). 

3) Рекомендувати результати підвищення кваліфікації 

Василець К.С. до використання в навчальному процесі 

та науковій діяльності. 

2 Розгляд та затвердження силабусів, методичних вказівок 

тощо, представлених кафедрами інституту. 

гаранти ОПП, 

завідувачі 

кафедр ННІ 

АКОТ 

Затвердили 12 силабусів та 3 методичні вказівки. 

 

ПРОТОКОЛ № 6 від 26 квітня 2022 року 

Всього членів науково-методичної ради з якості – 25 чол. 

Присутні – 22 чол. 

№ 

пор. 

Порядок денний Доповідачі Рішення 

1 Про розгляд і схвалення проєкту освітньо-професійної 

програми “Інформаційні технології в бізнесі” другого рівня 

вищої освіти за спеціальністю 126 «Інформаційні системи 

та технології» галузі знань 12 «Інформаційні технології». 

Грицюк П.М. 1)Схвалити проєкт ОПП "Інформаційні технології в 

бізнесі" (рівень вищої освіти "магістр"). 

2) Рекомендувати проєкт ОПП до публічного 

обговорення та зовнішньої експертизи. 

2 Про визнання і затвердження результатів підвищення 

кваліфікації (стажування) викладачів кафедр ННІ АКОТ. 

Демчук О.С. 1) Зарахувати результати міжнародного стажування 

Прищепи О.В. та Матус С.К., а також отримання 

диплому про другу вищу освіту Христюка А.О. в 

якості підвищення кваліфікації. 

2) Затвердити результати підвищення кваліфікації 

(стажування). 

3) Рекомендувати результати підвищення кваліфікації 

Прищепи О.В., Матус С.К. та Христюка А.О. до 

використання в навчальному процесі та науковій 

діяльності. 

3 Розгляд та затвердження силабусів, методичних вказівок 

тощо, представлених кафедрами інституту. 

гаранти ОПП, 

завідувачі 

кафедр ННІ 

АКОТ 

Затвердили 5 силабусів та 2 методичні вказівки. 



ПРОТОКОЛ № 7 від 31 травня 2022 року 

Всього членів науково-методичної ради з якості – 25 чол. 

Присутні – 24 чол. 

 

№ 

пор. 

Порядок денний Доповідачі Рішення 

1 Про вартість оплати за навчання на 2022-2023 н.р.  завідувачі 

кафедр ННІ 

АКОТ. 

1) Рекомендувати не підвищувати оплату за навчання 

на всіх спеціальностях ННІ АКОТ для студентів набору 

2022 року. 

2) Для студентів першого курсу 2022 року набору 

рекомендувати зменшити на третину величину вартості 

оплати за навчання на спеціальностях 151 

«Автоматизація та комп'ютерно-інтегровані 

технології», 141 «Електроенергетика, електротехніка та 

електромеханіка» і встановити її не більше 20 тис.грн 

(за рік) для денної форми навчання (бакалаврат), та не 

більше 20 тис.грн (за рік) для денної форми навчання 

(магістратура), а заочної форми встановити вартість 

оплати за навчання не більше 12 тис.грн. (за рік). У 

звязку з цим відкоригувати норму «кількість студентів - 

одна ставка» для платної форми навчання вказаних 

двох спеціальностей. 

3) Для студентів першого курсу 2022 року набору 

спеціальності 113 «Прикладна математика» 

(бакалаврат) рекомендувати встановити величину 

вартості навчання не більше 20 тис.грн (за рік) для 

денної форми навчання. При цьому відкоригувати 

норму «кількість студентів - одна ставка» для платної 

форми навчання вказаної спеціальності. 

2 Розгляд та затвердження освітньо-професійної програми 

"Інформаційні технології в бізнесі" другого рівня вищої 

освіти за спеціальністю 126 "Інформаційні системи і 

Грицюк П.М. 

 

Частково врахувати зауваження та пропозиції до ОПП 

«Інформаційні технології в бізнесі» за спеціальністю 

126 «Інформаційні системи та технології» та 



технології".  рекомендувати її до розгляду Вченою радою ННІ 

АКОТ. 

3 Розгляд та затвердження силабусів, методичних вказівок 

тощо, представлених кафедрами інституту. 

гаранти ОПП, 

завідувачі 

кафедр ННІ 

АКОТ 

Затвердили 10 силабусів та 2 методичні вказівки. 

 

ПРОТОКОЛ № 8 від 13 червня 2022 року 

Всього членів науково-методичної ради з якості – 25 чол. 

Присутні – 25 чол. 

 

№ 

пор. 

Порядок денний Доповідачі Рішення 

1 Розгляд та затвердження модернізованої освітньо-

професійної програми "Цифрові технології дистанційної 

освіти" першого рівня вищої освіти за спеціальністю 

015.39 Професійна освіта (цифрові технології).  

Грицюк П.М. 

 

Схвалити модернізовану освітню програму «Цифрові 

технології дистанційної освіти» з урахуванням 

зауважень та пропозицій стейкхолдерів, студентів, 

керівництва ННІ АКОТ, навчально-методичного 

відділу та викладачів кафедри та рекомендувати її до 

розгляду Вченою радою ННІ АКОТ. 

2 Розгляд та затвердження силабусів, методичних вказівок 

тощо, представлених кафедрами інституту. 

гаранти ОПП, 

завідувачі 

кафедр ННІ 

АКОТ 

Затвердили 2 силабуси. 

 

ПРОТОКОЛ № 9 від 4 липня 2022 року 

Всього членів науково-методичної ради з якості – 25 чол. 

Присутні – 22 чол. 

Запрошена особа: Степанченко О.М. – виконавчий директор Rivne IT Cluster. 

 

 



№ 

пор. 

Порядок денний Доповідачі Рішення 

1 Плани співпраці ННІ АКОТ з Rivne IT Cluster на 2022-2023 

н.р. 

Мартинюк П.М. 1) Поділити Раду роботодавців на дві секції: 1) 

автоматизації й електроенергетики; 2) ІТ. 

2) Переробити Положення Ради роботодавців з 

урахуванням змін. 

2 Аналіз результатів анкетування здобувачів вищої освіти 

стосовно якості викладання і навчання за окремою 

навчальною дисципліною за ІI семестр 2021-2022 н.р. та 

аналіз результатів анкетування бакалаврів-випускників 

2022 р. щодо якості навчання за освітніми програмами. 

координатори 

кафедр з якості 

освіти 

1) Прийняти результати опитування до уваги. 

2) На засіданнях випускових кафедр провести 

обговорення і прийняти рішення стосовно відповідей 

на відкриті запитання; проінформувати про це 

студентів. 

3) Поставити питання перед університетом про 

виділення спеціалізованих комп’ютерних аудиторій 

для ведучих кафедр ННІ АКОТ. 

3 Про визнання і затвердження результатів підвищення 

кваліфікації (стажування) викладачів кафедр ННІ АКОТ. 

 

Демчук О.С. 1) Затвердити результати підвищення кваліфікації 

Іващука Я.Г. 

2) Рекомендувати результати підвищення кваліфікації 

Іващука Я.Г. до використання в навчальному процесі 

та науковій діяльності. 

4 Розгляд та затвердження силабусів, методичних вказівок 

тощо, представлених кафедрами інституту. 

гаранти ОПП, 

завідувачі 

кафедр ННІ 

АКОТ 

Затвердили 3 силабуси та 4 методичні вказівки. 

 

ПРОТОКОЛ № 10 від 20 вересня 2022 року 

Всього членів науково-методичної ради з якості – 25 чол. 

Присутні – 18 чол. 

 

 

 

 



№ 

пор. 

Порядок денний Доповідачі Рішення 

1 Про визнання і затвердження результатів підвищення 

кваліфікації (стажування) викладачів кафедр ННІ АКОТ. 

Демчук О.С. 1) Зарахувати результати неформальної освіти Харів 

Н.О., Прищепи О.В., Геруса В.А., Джоші О.І., Гладкої 

О.М., Бабич Т.Ю.  та стажування Кардаш О.Л. в якості 

підвищення кваліфікації. 

2) Затвердити результати підвищення кваліфікації 

(стажування). 

3) Рекомендувати результати підвищення кваліфікації 

Харів Н.О., Прищепи О.В., Геруса В.А., Джоші О.І., 

Гладкої О.М., Бабич Т.Ю., Кардаш О.Л. до 

використання в навчальному процесі та науковій 

діяльності. 

2 Розгляд та затвердження навчальних посібників, силабусів, 

методичних вказівок тощо, представлених кафедрами 

інституту. 

гаранти ОПП, 

завідувачі 

кафедр ННІ 

АКОТ 

Затвердили 49 силабусів, 6 методичних вказівок, 2 

конспекти лекцій: 

1. Конспект лекцій з навчальної дисципліни 

«Сертифікація та ліцензування програмного 

забезпечення» для здобувачів вищої освіти другого 

(магістерського) рівня за освітньо-професійною 

програмою «Прикладна інформатика» спеціальності 

122 «Комп’ютерні науки» денної та заочної форм 

навчання [Електронне видання] / Бачишина Л. Д. – 

Рівне: НУВГП, 2022. 

2. Конспект лекцій з дисципліни "Теорія автоматичного 

керування" для здобувачів вищої освіти за освітньо-

професійною програмою "Робототехніка та штучний 

інтелект" першого (бакалаврського) рівня. [Електронне 

видання] / Христюк А.О. – Рівне: НУВГП, 2022. 

 

 

 


