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Міністерство освіти і науки України 
Національний університет водного господарства та 

природокористування  
 
Інститут    _________________________________________ 

Кафедра     _________________________________________ 

ІНДИВІДУАЛЬНИЙ ПЛАН  
ТА ОБЛІК РОБОТИ ВИКЛАДАЧА  

з 20 ____ по 20 ____ навчальний рік 

(для науково-педагогічних працівників, які працюють за сумісництвом) 

 
 
 
 
 
 
__________________________________________________________ 

(прізвище, ім'я, по батькові) 

__________________________________________________________ 
(вчене звання, науковий ступінь) 

__________________________________________________________ 
(посада) 

 
 
Частка ставки   ___________ 
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Порядок ведення індивідуального плану та обліку роботи викладача 

Індивідуальний план є основним документом, який визначає види й обсяг роботи викладача на 
навчальний рік (згідно з наказом МОНУ № 450 від 07.08.02), звіт про повноту вчасність її виконання і є 
основою для формування рейтингу викладачів. Робочий час викладача визначається переліком й обсягом 
його навчальних, методичних, наукових та організаційних обов’язків (визначені наказом МОНУ № 450 
від 07.08.02) у поточному навчальному році, відображених в індивідуальному плані, і становить при 
повному обсязі виконання обов’язків не більше 1548 год. на навчальний рік при середньотижневій 
тривалості 36 год. („Положення про організацію навчального процесу у вищих навчальних закладах”, 
затверджене наказом МОНУ № 161 від 02.06.93). 

Індивідуальний план заповнюється персонально викладачем відповідно до затвердженого на 
засіданні кафедри обсягу роботи. Методична, наукова й організаційна роботи плануються відповідно 
до нормативів, визначених „Положенням про планування роботи працівників професорсько-
викладацького складу”, і має відповідати загальному плану діяльності кафедри, затвердженому 
наказом по університету. 

Індивідуальний план і звіт про його виконання щорічно розглядається на засіданні кафедри і 
затверджується завідувачем. Індивідуальний план завідуючого кафедрою затверджується деканом 
факультету за підпорядкованістю. Зміни в індивідуальному плані викладача затверджуються завідувачем 
кафедрою. 

Завідувач кафедрою повинен систематично контролювати виконання викладачем індивідуального 
плану і заповнення журналу обліку роботи.  

За достовірність інформації, занесеної до індивідуального плану персональну відповідальність несуть 
викладач і завідувач кафедрою. В кінці навчального року, викладач має підвести  підсумки, вказати 
причини невиконання або перевиконання індивідуального плану з кожного виду роботи викладача. 

У кінці навчального року на основі затвердженого завідувачем кафедри звіту формується відомість 
для рейтингового оцінювання роботи викладача у звітному навчальному році. До відомості заносяться 
всі фактично виконані роботи, здобуті досягнення або допущені порушення викладача протягом 
навчального року. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Примітки: 
1. Навчальна робота, яка оплачується погодинно, позначається в індивідуальному плані позначкою «п» і 

не враховується при рейтинговому оцінюванні викладачів. 
2. При підготовці навчально-методичних (підручники, посібники, словники, довідники, конспекти 

лекцій) або наукових (монографії) праць протягом кількох навчальних років витрати часу на один 
навчальний рік планувати пропорційно очікуваному загальному обсягу праці. 

3. Обсяг годин і балів з робіт, які виконуються кількома викладачами, планувати відповідно до частки 
трудової участі кожного з них. 
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1. Навчальна     
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Разом за 1 семестр, год.         

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

Разом за 2 семестр, год.         

Усього за навчальний рік, год.         

Нараховано балів за рік         

 
Розглянуто на засіданні кафедри "____" _________________________ 20____ р. Протокол № ______    
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.Викладач _______________________  Зав. кафедрою ____________________________ ( ___________________ ) 
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2. Методична робота  
 

№ 
з/п 

Назва методичної роботи 
(має відповідати переліку, зазначеному у п. 2) 

 

Обсяг  
(для публік-

ацій друк. арк) 

Кількість 
годин 

Термін виконання Нара-
ховано 
балів 

пл. вк. пл. вк. пл. вк. 
         

         

         

         

         

         

         

         

         

Всього за навчальний рік Х Х   Х Х  

 
Викладач _______________________  Зав. кафедрою ____________________________ ( ___________________ ) 

3. Наукова робота на 20___ / 20___ навчальний рік 
 

№ 
з/п 

Назва наукової роботи 
(має відповідати переліку, зазначеному у п. 3) 

Обсяг  
(для публік-

ацій друк. арк) 

Кількість 
годин 

Термін виконання Нара-
ховано 
балів 

пл. вк. пл. вк. пл. вк. 
         

         

         

         

         

         

Всього за навчальний рік Х Х   Х Х  

 
Викладач _______________________  Зав. кафедрою ____________________________ ( ___________________ ) 

4. Організаційна робота на 20___ / 20___ навчальний рік 
 

№ 
з/п 

Назва організаційної роботи 
(має відповідати переліку, зазначеному у п. 4) 

Обсяг  
(для публік-

ацій друк. арк) 

Кількість 
годин 

Термін виконання Нара-
ховано 
балів 

пл. вк. пл. вк. пл. вк. 
         

         

         

         

         

         

Всього за навчальний рік Х Х   Х Х  

 
Викладач _______________________  Зав. кафедрою ____________________________ ( ___________________ ) 
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5. Перелік змін у плані роботи викладача  
 

№ 
з/п 

Перелік внесених змін та їх обґрунтування 
 

Підпис зав. 
кафедрою 

1 2 3 

   

   

   

   

 

6. Висновок про виконання плану  

20___ /20___ навчальний рік 
 

 

 

 

 

 
Зав. кафедрою ____________________________ ( ___________________ ) 

 
7. Перелік посад і довготермінових доручень 

Навчальн

ий рік 

Перелік Підпис зав. 

кафедрою 

   

   

   

   

8. Відомість самоатестації за 20___ / 20___ навчальний рік 

№ 
з/п 

Роботи, досягнення і порушення 
Нарахо-

вано 
балів 

1 2 3 

1. Навчальна робота 

Нараховано балів за планову роботу всього  
Нараховано балів за роботу виконану понад план та здобуті досягнення всього, у тому числі:  

   
   
   

Разом за розділом   
2. Методична робота і досягнення 

Нараховано балів за планову роботу всього  
Нараховано балів за роботу виконану понад план та здобуті досягнення всього, у тому числі:  

     
     
   
     
   
   
   

Разом за розділом   
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3. Наукова робота і досягнення 

1 2 3 

Нараховано балів за планову роботу всього  
Нараховано балів за роботу виконану понад план та здобуті досягнення всього, у тому числі:  

     
     
     
     
     
     
   
   
     
     

Разом за розділом   
4. Організаційна робота і досягнення 

Нараховано балів за планову роботу всього  
Нараховано балів за роботу виконану понад план та здобуті досягнення всього, у тому числі:  

     
     
     
     
     
     
     
     
     

Разом за розділом   
5. Зменшення балів за порушення 

     
     
     
     
     
       
   

Разом за розділом   
ВСЬОГО    

 
Викладач _______________________  Зав. кафедрою ____________________________ ( ___________________ ) 

 

Відомість самоатестації  
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посадової ставки 
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